Les aides a la transmission

Les aides a la création reprise sont légion. Largité des critéres (age, apport financier ou
non, durée d’inscription au chémage, contexte faindtc), et a leur modification, font que
Nnous vous proposons les principales aides.

Aides financiéres

» Prét ataux zéro et sans garantie NACRENouvel accompagnement pour la création
et la reprise d’entreprise), est une avance rensble sur 5 ans. Attribuée par 'Etat,
c’est un prét sans intérét dont le montant variéoantion du projet.

* Aide Pdle-emploi: concernant les allocataires ou susceptibles'é@ee | pble-emploi
verse en capital tout ou partie des allocationsngses (soit en 2 fois, soit sous forme
de maintien pendant l'activité si la nouvelle rémration ne dépasse pas 70 % du
salaire de référence).

» Préts d’honneur attribués par les plates formes d'initiatives lesal(PFIL), les
fondations, associations, clubs de créateurspeta.la constitution des fonds propres,
Accessibles a tout public porteur de projet sousem@ de financement de prét
bancaire complémentaire.

» Crédits solidaires accordés par I'Adie (Association pour le droit ‘@nitiative
économique) la Nef (société coopérative de finamggnsolidaire), ou les Caisses
solidaires.

» Subvention des conseils générauxselon le type d’activité, avec de l'apport, wde
financiére peut-étre accordée dans le cadre detpdej création ou de reprise, le BTP
est plus favorisé que les métiers de servicesimentaires. Le taux de subvention est
d’environ 10 %, il vise le rachat de fonds artidamade commerce, le rachat de parts
sociales ou d’actions, et I'investissement compliiaiee au programme de reprise
(hors matériel d’'occasion et véhicules).

* Le Fonds de Garantie a linitiait des femmesgarantit a hauteur de 70 % le prét
sollicité ou la création, la reprise ou le dévelement d’une entreprise par une femme.

« OSEO - SIAGI — SOCAMA sont des sociétés de cautionnement mutuelles qui
garantissent en financement un % du prét contjaatd la création, la reprise et le
développement d’entreprises/



Mesure sociale

 L’ACCRE : aide aux Chémeurs Créateurs ou Repreneurs @jmiges prend la forme

d'une exonération des charges patronales du RSjirfiRésocial des Indépendants),
pour les 12 premiers mois, sur la partie de rénaiitér ne dépassant pas 120 % du
SMIC brut; Dossiers a retirer et a déposer augte€FE, Centre de Formalités des
Entreprises.

Mesures fiscales

» Exonération d'impdt sur les bénéficesles entreprises nouvellesréant une activité

(sous certaines conditions), dans une zone d’aiddiaalité régionale (AFR)
Exonération a 100 % pendant les 2 premiéres anri&as abattement de 75%, 50%,
25% pour les 3 périodes suivantes.

» Exonération d'imp6t sur les bénéfices des entrepres nouvellesréant une activité

(sous certaines conditions), dans une zone de ralisation rurale (ZRR)
Exonération a 100 % pendant les 5 premiéres anri&ds abattement de 75%, 50%,
25% pour les 3 périodes suivantes.

* Réduction d'imp6t sur le revenu pour les souscriptins en numéraireeffectuées par

des personnes physiques au capital de sociétésatées exercant exclusivement une
activité industrielle, commerciale, artisanaleglidle, agricole (sauf exceptions) sous
réserve de remplir les conditions d'applicatiodadeesure. Réduction accordée lors de
la constitution ou l'augmentation de capitRéduction = 22 % des versements
effectués Plafond annuel des versements : 20 000 eurosqipee seule) ou 40 000
euros (couple). Majoration du plafond possible dearversements effectués a compter
du ler janvier 2009 a des sociétés remplissant@wditions supplémentaires.

Déduction des intéréts d'emprunt pour la souscripthtn au capital de sociétés
nouvelles soumises a I'lS taux plein par des personnes percevant une réaiiomé
de la société (dirigeants, salariés).Montant makagductible : 50 % du montant brut
de la rémunération de I'emprunteur versée pardiggodans la limite de 15 250 euros.



